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DESA ENERJİ ELEKTRİK ÜRETİM A.Ş. 
ENERJİ YÖNETİM SİSTEMİ POLİTİKASI 

Yaşar Topluluğu’nun otoprodüktör grubu şirketi olarak 1996 yılında kurulan Desa Enerji, Enerji 
Piyasası Düzenleme Kurumu’ndan (EPDK) aldığı üretim lisansı ile Pınarbaşı Santrali’nde doğal gaz 
kullanarak elektrik ve ısı enerjisi üretimi gerçekleştirmektedir. Desa Enerji, sektöründe öncü, 
çevreye duyarlı, ürünlerinde kaliteye öncelik veren, çalışanların gelişimine önem vererek etik 
değerler doğrultusunda hareket eden, paydaşlarına değer veren, ulusal ve uluslararası yasalara 
tam uyum gösteren, diğer şartlara ve uygunluk yükümlülüklerine uyan, risk bakış açısı ve hedeflerle 
süreç yönetimi uygulayan, ilgili taraf ihtiyaç ve beklentilerini dikkate alarak çalışmayı taahhüt eden 
bir kuruluştur. ISO 50001 Enerji Yönetim Sisteminin gerekliliklerini sağlar ve sürekli iyileştirir. 

  Enerji odaklı tüm süreçlerimizin stratejimiz ve önceliklerimiz çerçevesinde yönetilmesini 
sağlamayı, 

  Üretim ve yardımcı işletmeler operasyonlarımızda enerji yoğunluğunu düşürmeyi ve enerji 
performansını sürekli iyileştirmeyi, 

 Amaç ve hedeflere ulaştıracak bilgi kaynaklarını sağlamayı, yaygınlaştırmayı ve uygulamaya almayı, 
 Enerji verimli ürünler ve hizmetleri sürekli takip ederek faydalanmayı ve kullanmayı, 
 Enerji performansının iyileştirilmesine yönelik olarak, satın alma süreçlerinde enerji verim hizmet ve 

ürünleri tercih etmeyi, 
 İklim değişikliğinin etkileri ve sera gazı emisyonlarının azaltılması için enerji verimliliği konularında  

projeler geliştirerek, sürdürülebilir kalkınma hedeflerine ulaşma yolunda yapılan çalışmalara katkıda 
bulunmayı, 

 Hizmet alanlarımızın tüm proseslerinin tasarım ve modernizasyonunda ve enerji verimli teknolojiler 
kullanmayı, 

 Enerji ile ilgili tüm yasal ve diğer zorunluluklara uymayı taahhüt ederiz. 

Desa Enerji Elektrik Üretim A.Ş. 
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